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Personalbericht 2015

Sachverhalt:
Turnusmafig wird dem Hauptausschuss von der Verwaltung jahrlich ein Personalbericht
Uber das abgelaufene Kalenderjahr vorgelegt.

Zwecks vergleichender Betrachtung mit den Vorjahren ist keine wesentliche
Strukturveranderung vorgenommen worden. Dem Wunsch der Politik entsprechend erfolgt
ab 2015 eine getrennte Darstellung von Entwicklungen nach Geschlecht.

Die Gesamtzahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Kreises und der ISE hat sich zum
Stichtag 01. Januar 2016 gegenlber dem Vorjahr von 776 auf 799 erhoht.

Einen breiten Raum nahmen neben dem ,Alltagsgeschaft® die Themen Personalentwicklung,

Kreis Segeberg — ein familienfreundlicher Arbeitgeber, Arbeitssicherheit und die
Fllchtlingssituation ein.
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