Drucksache-Nr.:

Drucksache

der Kreisverwaltung Segeberg DrS/ 20 19/ 334

offentlich

Fachdienst Informations- und Kommunikationsmanagement Datum: 07.11.2019

Beratungsfolge:

Status Sitzungstermin Gremium
0 28.11.2019 Hauptausschuss
(0] 05.12.2019 Kreistag des Kreises Segeberg

Stellenmehrbedarf FD 10.50 fiir das Haushaltsjahr 2020 ff.

Beschlussvorschlag:

Der Hauptausschuss empfiehlt dem Kreistag die Aufnahme der Stelle
0.11140.0117 in den Stellenplan 2020 sowie die Aufnahme einer Azubi-Stelle in
den nachrichtlichen Teil des Stellenplans.
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Sachverhalt:

FB I - Zentrale Steuerung

Teilplan 1114 - Interne Verwaltungsdienstleistungen
FD 10.50 - Informations- und Kommunikationsmanagement

Stellen- Bezeich- Anzahl | Bewertung | Kosten | Refinan- | Befristung

plan-Nr. nung p. a. zierung

0.11140.0117 | System- 1,0 E10 71.300 [ ]ja, bis
administra- VZS €
tion X nein
Azubi Fach- 1,0 [ 1]ja, bis
informatiker VZS
System- X nein
integration

Zusammenfassung:

Aus Sicht des Fachdienstes Informations- und Kommunikationsmanagement hat
sich die Ausbildung gerade vor dem Hintergrund des Fachkraftemangels im IT-
Bereich bewahrt und sollte fortgesetzt werden.

Seit dem Ausbildungsjahr 2017 bildet der Kreis Segeberg erstmalig auch im
Berufsfeld ,,Fachinformatiker Fachrichtung Systemintegration™ aus. Der aktuelle
Auszubildende beendet seine Ausbildung voraussichtlich im 1. Halbjahr 2020.
Nach Ende der Ausbildung ist er fir mindestens 12 Monate in Vollzeit zu
Ubernehmen. Aufgrund seiner sehr guten Leistungen ist vorgesehen, ihn im
Bereich der Systemadministration unbefristet zu tibernehmen. Aufgrund der
deutlich gestiegenen Anzahl der zu betreuenden Kolleginnen und Kollegen ist ein
Mehrbedarf erforderlich. Hinzu kommt, dass der mit dem Schwerpunkt
Dokumentenmanagement eingestellte Mitarbeiter zu 25 % auch die Teamleitung
wahrnimmt. Diese Anteile sollen durch die Stelle kompensiert werden.

Da aufgrund der Raumsituation nur ein Ausbildungsplatz zur Verfligung steht,

kénnte mit Abschluss der Ausbildung zum 01.08.2020 und dann auch regelmaBig
alle 3 Jahre erneut eine Ausbildungsstelle angeboten werden.

Finanzielle Auswirkungen:

|:| Nein
EJa:

Darstellung der einmaligen Kosten, Folgekosten
71.300 €

Mittelbereitstellung

Teilplan: 1114

In der Ergebnisrechnung Produktkonto:
In der Finanzrechnung investiv Produktkonto:

Der Beschluss flihrt zu einer Uber-/auBerplanmaBigen Aufwendung bzw.
Auszahlung
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in Héhe von Euro
(Der Hauptausschuss ist an der Beschlussfassung zu beteiligen)

Die Deckung der Haushaltslberschreitung ist gesichert durch
Minderaufwendungen bzw. -
auszahlungen beim Produktkonto:

Mehrertrage bzw. -einzahlungen beim
Produktkonto:

Bezug zum strategischen Management:
|:| Nein

|:|Ja; Darstellung der MaBnahme

Belange von Menschen mit Behinderung sind betroffen:
|:| Nein
[ ]ia

Belange von Menschen mit Behinderung wurden beriicksichtigt:
|:| Nein
[11a

Anlage/n:
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