SKREIS

SEGEBERG

Richtlinien fiir das Forum fiir Migration, Chancengleichheit
und Vielfalt des Kreises Segeberg vom 16.03.2018

Praambel

Der Kreis Segeberyg ist ein weltoffener Landkreis und erkennt die Unterschiede der
Kulturen

und Lebensweisen an. Er teilt die Auffassung, dass Integration als Ziel eine Kultur
des

Respekts und des gleichberechtigten Miteinanders der unterschiedlichen Menschen
erfordert.

Der Kreis Segeberg flhlt sich diesem Ziel verpflichtet und unterstitzt dessen Errei-
chen.

§ 1 Einrichtung und Stellung

(1) Der Kreis Segeberg bildet ein Forum fiir Migrantinnen und Migranten (im Fol-
genden

"Forum" genannt), das die Belange der Einwohnerinnen und Einwohner des Kreises
Segeberg mit Migrationshintergrund gegeniiber der Offentlichkeit, dem Kreistag,
den Ausschiissen und bei der Verwaltung vertreten soll.

(2) Das Forum ist unabhéngig, parteipolitisch neutral und konfessionell nicht ge-
bunden.

§ 2 Aufgaben

(1) Das Forum verfritt die Interessen der im Kreis Segeberg lebenden Migrantinnen
und Migranten in allen Lebensbereichen.

(2) Die Aufgaben des Forums sind insbesondere,

- in Zusammenarbeit mit der Verwaltung die Informations-, Beratungs- und Kultur-
arbeit fir die Migrantinnen und Migranten zu férdern;

- die Versténdigung und das friedliche Zusammenleben aller Einwohnerinnen und
Einwohner des Kreises zu fordern, um das Hineinwachsen der auslandischen und
der deutschen Bevdlkerung in eine interkulturelle und pluralistische Gesellschaft zu
erleichtern,
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sowie Diskriminierungen auf Grund von Nationalitdt, Kultur, Religion, Geschlecht
oder ethnischer Zugehdrigkeit entgegenzuwirken;

- zur Erhaltung oder Schaffung von Freirdumen beizutragen, die die Wahrung und
Weiterentwicklung der kulturellen Identitdt von Menschen anderer Nationalitdt, Kul-
tur, Religion oder ethnischer Zugehorigkeit zulassen.

(3) Das Forum organisiert, unterstitzt und regt Veranstaltungen an, die integrati-
ven Charakter haben und auf die Verbesserung der Teithabe in allen Lebensberei-
chen ausgerichtet sind.

§ 3 Befugnisse und Pflichten

(1) Das Forum kann Uber alle Selbstverwaltungsangelegenheiten des Kreises, die
die Belange der Migrantinnen und Migranten berihren, beraten.

(2) Das Forum hat das Recht, in Angelegenheiten, die Migrantinnen und Migranten
des Kreises betreffen, Antrédge Gber die Kreisprasidentin/den Kreisprdsidenten an
den Kreistag sowie lber die Ausschussvorsitzenden an die zustandigen Ausschiisse
zu stellen.

(3) Das Forum kann zur Erfillung dieser Aufgaben die Verwaltung des Kreises Se-
geberg durch Anregungen und Empfehlungen beraten.

(4) Das Forum wird von der Verwaltung des Kreises Segeberg tiber wichtige Ange-
legenheiten, die Migrantinnen und Migranten betreffen, unterrichtet. Anregungen
und Empfehlungen des Forums werden vom Kreis Segeberg geprift und im Rahmen
ihrer Moglichkeiten beriicksichtigt.

(5) Im Rahmen seiner Zustédndigkeit und seiner finanziellen Mittel kann das Forum
die Migrantinnen und Migranten im Kreis Segeberg durch eigene Offentlichkeitsar-
beit informieren.

(6) Das Forum kann auf Verlangen einmal im Jahr vor dem Sozialausschuss liber
seine Tatigkeit und Vorhaben einen unabhdngigen Bericht abgeben. Die Ausschuss-
vorsitzende/der Ausschussvorsitzende soll dazu der/dem Vorsitzenden des Forums
oder einer/einem Stellvertretenden schriftlich oder mindlich das Wort erteilen.

§ 4 Zusammensetzung

(1) Dem Forum kdénnen ausléndische und deutsche Einwohnerinnen und Einwohner
angehdren, die ihren Hauptwohnsitz im Sinne des Melderechts im Kreis Segeberg
haben.

(2) Neben Einzelpersonen kann auch je eine Vertreterin oder je ein Vertreter von
Vereinen, Verbdnden und Einrichtungen dem Forum angehdren, die in ihrer Arbeit

Seite 2 von 4



Richtlinien fir das Forum flir Migration, Chancengleichheit und Vielfalt des Kreises Segeberg vom 16.03.2018

mit Migrantinnen und Migranten befasst sind und ihren Sitz im Kreis Segeberg ha-
ben.

(3) Die Mitgliedschaft erfolgt auf Antragstellung Gber die Geschéftsfihrung durch
Entscheidung des Forums. Die Mitgliedschaft endet mit Ablauf des Monats, in dem
sie durch das Mitglied schriftlich Gber die Geschéftsfihrung gekindigt wird, bzw.
wenn das Mitglied in drei aufeinanderfolgenden Sitzungen ohne Entschuldigung ge-
fehlt hat.

(4) Mitglieder aus Verbénden, Vereinen und Einrichtungen der Migrationsarbeit
kdnnen sich in den Sitzungen durch ein weiteres Mitglied ihrer Einrichtung vertreten
lassen.

§ 5 Geschéftsgang

(1) Das Forum tagt in der Regel einmal pro Quartal und dartber hinaus nach Be-
darf. Es tritt jedoch jéhrlich mindestens viermal zu Sitzungen zusammen. Die Sit-
zungen sind offentlich.

§ 46 Absatz 7 Satz 2 GO gilt entsprechend.

(2) Das Forum berét in deutscher Sprache. Die Ergebnisse werden in Niederschrif-
ten festgehalten.

(3) Das Forum gibt sich eine Geschéaftsordnung.

§ 6 Vorsitz

(1) Das Forum wahlt aus seiner Mitte die Vorsitzende/den Vorsitzenden sowie eine
erste/einen ersten und eine zweite/einen zweiten Stellvertreterin/Stellvertreter fir
die Dauer von zwei Jahren. Eine Wiederwahl ist méglich. Scheidet eine/r der Ge-
wihlten vorzeitig aus, erfolgt in der néchsten Sitzung des Forums die Nachwahl.

(2) Zur/Zum Vorsitzenden kann nur eine Person mit Migrationshintergrund gewahit
werden. Der Vorstand soll sich nach Méglichkeit durch Mitglieder aus verschiedenen
Herkunftsldndern zusammensetzen.

(3) Die/Der Vorsitzende hat die Aufgabe, das Forum nach auBen und in den Gremi-
en der Selbstverwaltung entsprechend der Vorschriften der Kreisordnung zu vertre-
ten. Naheres regelt die Geschéftsordnung.
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§ 7 Geschéftsfilhrung

(1) Die Geschaftsfiihrung des Forums obliegt dem Biro fir Chancengleichheit und
Vielfalt des Kreises Segeberg.

(2) Hierfiir werden von der Landratin/dem Landrat im Rahmen der finanziellen Még-
lichkeiten geeignete Rdumlichkeiten mit angemessener Personal- und Sachausstat-
tung zur Verfigung gestellt.

§ 8 Teilnahme an Sitzungen

(1) Berechtigt zur Teilnahme an den Sitzungen des Forums sind - neben den Mit-
gliedern - die Landratin/der Landrat, die Ausschussvorsitzende/der Ausschussvor-
sitzende und die Kreistagsabgeordneten. Ihnen ist auf Wunsch das Wort zu erteilen.

(2) Die Gleichstellungsbeauftragte des Kreises oder eine Stellvertreterin kann an
den Sitzungen des Forums teilnehmen. Ihr ist fir ihren Aufgabenbereich auf
Wunsch das Wort zu erteilen.

§ 9 Haushaltsmittel

Der Kreis Segeberg stellt im Rahmen ihrer Leistungsfahigkeit dem Forum fir die
Wahrnehmung seiner einzelnen Aufgaben nach §§ 2 und 3 dieser Richtlinien Mittel
zur Verfiigung, deren Héhe im Haushaltsplan festgelegt wird.

§ 10 Inkrafttreten und Ubergangsvorschriften

Diese Richtlinien treten am Tag nach Beschlussfassung durch den Kreistag in Kraft.

Bad Segeberg, den 16.03.2018

Impressum:
Fachdienst; 17.00/ Biro flir Chancengleichheit und Vielfalt

Ansprechpartnerin: Wiebke Wilken
04551 951-511
Stand: 19,03.2018
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